
＜介護職員　募集要項＞
募集職種 介護職員（フルタイム）

雇用形態 正職員（１日７．５時間労働）

業務内容

施設における高齢者の介護
（衣類着脱など身支度介助、血圧や体温測定など健康チェック、
　食事・入浴・トイレ介助、病院受診の付き添いなど）

レクリエーション活動
（散歩の付き添い、ゲーム、談話、工作、園芸など）

リハビリ活動
（歩行訓練付き添い、体操、生活リハビリなど）

その他、仕事上必要な情報管理、ミーティングなど

★ブランクがある方や介護関係に勤めた経験がない方でも安心して
　働けます。

募集人数 ３名　★未経験者可

勤務体制

シフト制　★日勤業務のみ等、就業時間は相談可

早番　　６：３０～１５：００
日勤　　８：３０～１７：００（デイケアは日勤のみ）
遅番　１０：３０～１９：００（ＧＨ遅番１１：００～１９：３０）
夜勤　１６：３０～翌９：００

給与

資格なし
月給　２３１，１００円～２５２，６００（諸手当含む）＋通勤手当

介護職員初任者研修修了（旧ヘルパー２級以上）
月給　２３８，１００円～２５９，６００（諸手当含む）＋通勤手当

介護福祉士
月給　２５５，１００円～２６７，６００（諸手当含む）＋通勤手当

★手当は業務手当、処遇改善手当、特定処遇改善手当、皆勤手当、
　処遇改善支援手当、夜勤手当４回分として試算しています。

★基本給は経験を考慮します。
　通勤手当は当法人規定により支給します。

★ケアマネ資格をお持ちの場合は＋７，５００円を支給します。

必要な資格
資格不問

★介護職員初任者研修修了（旧ヘルパー２級）、介護福祉士有れば優遇

賞与・退職金 賞与平均３．２ヶ月（年間）、退職金制度有り

休日・休暇 年間休日９９日、年次有給休暇（最高４０日）、慶弔休暇

福利厚生 雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金保険、その他

採用試験日 随時（履歴書による一次審査合格者には面接日程をご案内致します。）

選考方法 書類選考、面接、適正検査


